CALL FOR PAPERS https://eben.unex.es/

XXXI CONGRESO EBEN-INTERNACIONAL

Universidad de Extremadura Céceres, 3-4 de junio de 2024

eben
EX

Objetivos del Congreso

La era digital trae enormes beneficios, pero también riesgos. Un humanismo empresarial
que antepone la dignidad de la persona frente a la ldgica del mercado y la eficacia
tecnologica es necesario para civilizar este nuevo mundo. El1 XXXI Congreso EBEN-
Espana pretende reflexionar sobre como académicos y profesionales contribuyen al reto
de analizar la bondad de los cambios que trae la revolucion digital y sus transformaciones
sociales y econdmicas y su efecto en la naturaleza del trabajo y las relaciones laborales.

Ante estos desafios, surge la necesidad de pensar en un «khumanismo empresarial» que
ponga a la persona en el centro. La tecnologia no es un fin en si mismo, sino un medio
que debe estar orientado al bien comtn y al desarrollo humano integral. Estos son los
principales objetivos del congreso, que se realizard en Caceres los dias 3 y 4 de junio de
2024 bajo el lema «El humanismo empresarial en la era digital: una vision ética de la
Inteligencia Artificial».

En la era digital, la convergencia entre tecnologia y negocios destaca la urgente necesidad
de un "humanismo empresarial". Este enfoque, que coloca a la persona en el centro de las
decisiones empresariales, se vuelve esencial al considerar la rapida expansion de la
Inteligencia Artificial (IA). La ética en la IA es crucial para salvaguardar la dignidad
humana, prevenir discriminaciones y garantizar un impacto positivo en la sociedad. Al
abrazar un humanismo empresarial, las organizaciones reconocen que la tecnologia no es
un fin en si misma, sino un medio para el bien comin y el desarrollo humano integral.
Este enfoque ético no solo fortalece la confianza del consumidor y la reputacion de la
empresa, sino que también fomenta la innovacion sostenible y la responsabilidad social.
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Keynote speakers
Idoia Salazar Garcia

Fundadora y presidenta del Observatorio del Impacto Social y Etico de la Inteligencia
Artificial (OdiselA). Miembro del equipo de expertos del Observatorio de Inteligencia
Artificial del Parlamento Europeo. Actualmente esta trabajando en el desarrollo del Piloto
(Sandbox) de regulacion de la Inteligencia Artificial y en el
Sello Nacional de IA con el Gobierno de Espana.

Es profesora Doctora. en la Universidad CEU San Pablo,
especializada en FEtica y regulacién en Inteligencia
Artificial. Autora de 4 libros sobre el impacto social de la
IA y otras nuevas tecnologias. Los ultimos: ‘El algoritmo y
yo: GulA de convivencia entre seres humanos y artificiales’
y ‘El Mito del Algoritmo: cuentos y cuentas de la
Inteligencia Artificial’. Es asesora para Espana en el
Consejo Asesor del Grupo Internacional de Inteligencia Artificial (IGOAI), miembro
fundador de la revista Springer 'Al and Ethics' y miembro del Global Al Ethics
Consortium. (GAIEC). El titulo de la ponencia es: Retos éticos y regulatorios de la
Inteligencia Artificial: E1 Al ACT

Toni De La Prieta Antoli

Toni de la Prieta lidera el Centro de Tecnologia Avanzada de Accenture en EMEA South
que engloba las regiones de Espafia y Portugal con mas de 5.000 personas. Es parte de
Accenture desde 1997 y desde entonces ayuda a los clientes en su transformacion digital.
Ingeniero de corazdn, se ha forjado como lider en el panorama
tecnoldgico actual, siendo también vicepresidente de
Inteligencia Artificial en el Instituto de Innovacion Ricardo
Valle de Malaga. Siempre se guia por el principio de que,
aunque la tecnologia puede ser un negocio, son las personas
las que marcan la diferencia. Cree firmemente en la
innovacion como motor del progreso econdmico, por €so
fomenta la generacion de ideas disruptivas en sus equipos. Su
clara vision del mercado y de las necesidades de las empresas
lo convierten en un referente en el sector, tanto dentro como
fuera de nuestras fronteras. El titulo de la ponencia sera: El
Rostro Ktico de la Inteligencia Artificial: Nuevos
Paradigmas en la Toma de Decisiones Tecnologicas




«El humanismo empresarial en la era digital: una visién ética de la Inteligencia Artificial» CACERES

Fechas
Envio de un breve resumen preliminar entre el 08/01/2024 y 25/03/2024
Envio del texto completo entre el 01/04/2024 y 15/05/2024

Tracks del congreso

Auditoria y Reporting. Coordinador: D. Manuel Jesus Sanchez Gonzalez y Ana Filipa Roque
Bienestar y felicidad. Coordinador: Dr. Rafael Robina Ramirez y Susana Cristina Alves da
Silva Pereira

Contabilidad y Finanzas. Coordinador: Dr. Angel Sabino Mirén Sanguino

Digitalizacion y Riesgos Emergentes Coordinador: Dr. Angel Sabino Mirén Sanguino y Rui
Humberto Ribeiro Pereira

Economia de la Innovacion Coordinador: Dr. José Carlos Sancho Nuiiez y Dr. Pedro Mota
Veiga

Educacion. Coordinador: Dr. Marcelo Sanchez-Oro

Emprendimiento y nuevas economias. Coordinador: Dra. Libertad Moreno Luna, Dr. Pedro
Mota Veiga y Sandra Marnoto

Empresa Familiar. Coordinador: Dra. Mercedes Sabido Rodriguez

Estrategia Empresarial. Coordinador: Diia. Yolanda Garcia Garcia y Dr. Pedro Mota Veiga
Finanzas Sostenibles. Coordinador: Dr. Angela Callejon y David Alaminos Aguilera
Fundamentos de Etica Empresarial. Coordinadora: Dra. Margarita Calleja Aldana y Maria
José Silva Faria

Gestion de Recursos Humanos. Coordinadora: Dra. Rocio Blanco Gregory y Dra Susana
Cristina Alves da Silva Pereira

Gobierno Corporativo. Coordinadora: Dra. Margarita Calleja Aldana

Inteligencia Artificial y futuro del trabajo. Coordinador: Dr. José Carlos Sancho Nufiez, Dr.
José Luis Reis y Rui Humberto Ribeiro Pereira

Internacionalizacion. Coordinadora: Dra. Maria Mercedes Sabido Rodriguez y Edgar
Fernando Pais Nave

Liderazgo y Gestion Empresarial. Coordinadores: Dr. Rafael Morales Sanchez, Dr. Pablo
Ruiz Palomino y Eva Cristina Petiz de Freitas Lousa

Marketing. Coordinadora: Dra. Ana Leal Solis, Vera Lucia da Sila Carlos y Zaila Oliveira
Nuevas Economias. Coordinadora: Dra. Libertad Moreno Luna

Relaciones Publicas y Comunicacion. Coordinadora: Dr. Juan Antonio Pavon Pérez
Reputacion Corporativa. Coordinadoras: Dra. M. Isabel Sanchez-Hernandez y Dra. Elisa
Baraibar Diez

Sostenibilidad y Criterios ESG. Coordinadora: Dra. Teresa Cabezas Hernandez y Dra. Carla
Oliveira Silva

Taller Doctorandos. Coordinadora: Dfia. Maria Martin Lucas

Transferencia y Colaboracion Universidad-Empresa. Coordinadora: Dra. Libertad
Virtudes y Competencias Morales. Coordinador: Dr. Rafael Morales Sanchez y Dr. Rafael
Robina Ramirez
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PREMIOS EBEN 2024

Premios Empresas

Premio 1. Etica e Inteligencia Artificial
Premio 2. Humanismo Empresarial
Premios Académicos

Premio 3. Premio Manuel Guillén

Premio 4. Premio a las dos mejores comunicaciones de cada track y al mejor trabajo
EBEN 2024

Premio 5. Premio a la mejor tesis en curso sobre Etica empresarial

Inscripciones
El Comité Organizador comunicard la aceptacion directa o propondrd mejoras en los
envios de los abstracts. Los abstracts seran revisados en un maximo de 5 dias. Una vez
aceptados los participantes podran inscribirse en el Congreso.

Para la obtencion del certificado de asistencia y certificado de la comunicacioén los
participantes deben registrarse convenientemente en el congreso. La modalidad
acompafiante de acceso Unicamente a las actividades sociales y a la cena de gala, en
ningun caso da derecho a la obtencidn de certificados del Congreso.

Desde 01/01/2024 hasta el 01/05/2024
Autores de comunicaciones Estudiantes-
Miembros EBEN Resto Acompafiante Doctorandos
175€ 240€ 80€ 80€

Desde 02/05/2024 hasta el 25/05/2024
Autores de comunicaciones Estudiantes-
Miembros EBEN Resto Acompafiante Doctorandos
190€ 280€ 110€ 110€

Desde 01/01/2024 hasta el 01/05/2024
Empresas participacion congreso Empresas participacion premio /Acompafiante
240€ 80€

Desde 02/05/2024 hasta el 25/05/2024

Empresas participacion premio

Empresas participacion congreso /Acompanante
280€ 110€




